Compte rendu
Réunion d’informations
au college
pour les parents des futurs éléves de 6°™
08/03/2018-18h

Accueil et présentation par le principal M. SOUSA, nouveau depuis la rentrée 2017

Il souhaite que le college soit le lieu de réussite scolaire : de tous les éleves, quels
que soient leurs profils.

Effectifs
27 divisions pour 765 éleves

210 éléves en 6°™ a la rentrée 2018 : 8 classes de 26 éléves
Ensuite 28, 29 éleves par classe de la 5™ a la 3™

10 éléves dans le cadre du programme ULIS (Unité Localisé pour I'Inclusion
Scolaire) arriveront en insertion dans certaines classes a la prochaine rentrée.

Enseignements
26h de cours par semaine réparties ainsi:
e 4h30 de francais
4h30 de maths
3h histoire
4h anglais
4h sciences
4h éducation physique
1h dessin
e 1h musique
+ 3h sup (projet/soutien)
10h de vie de classe par le prof principal sur ses cours sur des Projet /
comportement
+ Enseignements facultatifs
2eme langue vivante (3h anglais/3h allemand) pour classe bilingue dés la 6™
Latin a partir de 5™

Dispositifs « Devoirs faits » : possibilité d’étre accompagné pour faire ses devoirs
au collége. 10% des éleves inscrits cette année, de 16h a 17h ou 17h a 18h
Voir pour intégrer ce dispositif au cours de I'emploi du temps I’'an prochain

Répartition des éleves en provenance d’un méme groupe scolaire dans les classes
de 6°™ : faire un courrier au college (voir si I'on peut faire un courrier collectif pour
les enfants de Villenouvelle)

Horaires

Accueil de 8h15 a 17h05

Mercredi fin a 12h30

Mercredi aprem : possibilité de faire du sport avec UNSS



Si il y a un trou dans I'emploi du temps, prévu ou non prévu : étude, travail sur
devoir "et j'y tiens beaucoup" rajoute le principal.

Info : Utilisation des portables > interdite dans |’établissement.

Pour ceux qui en seront dotés, les portables devront donc étre éteints a I'entrée
dans |'établissement le matin. « les enfants ont autre chose a faire pendant la
récréation que d’aller sur FaceBook » dixit le principal.

Nouveau reglement intérieur : a faire voter en conseil d’établissement

Différents parcours proposés et activités :

Parcours avenir : travail sur l'avenir, orientation

Parcours citoyen : travail notamment sur I'autonomie.
Parcours culturel.

Parcours éducatif de santé : travail par exemple harcelement

Sorties : theéatre, cité espace, échange linguistique, maths en scene...
Voyage intégration en 6™ : 3 jours en montagne

Clubs

photo

journal
Correspondance
Jeu de stratégie
Chorale

Dessin bd
Théatre impro
Robotique

Systéme d’évaluation

Evaluation du socle commun

Bulletin scolaire devient bilans périodiques

Conseil de classe tous les trimestres

Souhait Evaluation par compétences : ce que I'enfant sait ou ne sait pas faire, la
note est juste un repére

Mettre en avant les progres/avisez sur les difficultés > bienveillance

Le bilan du comportement fait partie de I'évaluation socle commun

En fin d’année : bilan maitrise insuffisante/fragile/bonne/trés bonne

Taux redoublement : 0% en 6eme
3,3% en 3eme (souvent suite a demande enseignement 2aire général)

Brevet : 94% de réussite (89,9% académie)
Brevet informatique/sécurité routieére/secourisme

Projet établissement : réussite/vivre ensemble/culture
Communication avec la famille

Carnet de liaison
Bulletins



Rdv individuels

Rencontre équipe pédagogique 17 et 2°™ trimestre
Espace numérique de travail

Téléphone avant 18h

Associations
Foyer socio éducatif : co gestion éleves/adultes
L'UNSS : danse, sport co, rugby, tir a | arc, badminton, volley

Différents conseils

Conseil de vie collégienne : idées
Conseil pédagogique

Conseil de discipline

Conseil d’administration

Conseil ecole/college

Comité hygiéme et sécurité

Fonds social : a disposition des familles en difficultés

Demi-pension
445 euros par enfant et par an
36 semaines de cours x 4 jours

Questions diverses des parents:

e Sil’éleve choisit une option, peut-il I'arréter ?
« Pour option : bien réfléchir. Car si on choisit, on s’engage »

e Y a-t-il une visite prévue pour les futurs 6™ ?
« 1 journée découverte début juin sera organisée »

e L'éléve peut-il s'avancer sur ses devoirs ?
« a |I'Etude : travail collectif ou individuel, au cdi. »

e Que se passe t-il quand un prof est absent ?
« Remplacement officiel par I'académie si malade plus de 15 jours. Si moins, ce
sont les professeurs volontaires s’ils ont des disponibilités, sinon pris en charge par
personnel éducatif jusqu'a 16h. Les éléves ne sont pas autorisés a quitter I'enceinte
de I’établissement avant 16h »

Fin de la réunion : 19h

Pour plus d’infos sur I'environnement qui sera celui des éléves de 6™ |'an
prochain, rendez-vous a |I'adresse suivante :
http://jean-paul-laurens.ecollege.haute-garonne.fr/



http://jean-paul-laurens.ecollege.haute-garonne.fr/

En complément, information sur le transport scolaire donnée
par la mairie lors du conseil d’école.

Pour I'année a venir le trajet du bus sera le suivant :

Aller - deux arréts, un au « Camas » a 7 h 45 et I'autre a la « Bascule » a 7 h 46.
Retour - 17 h 15 départ du college - 17 h 26 arrivée a la « halle » - 17h 27 au

« Camas ».

Mercredi 12 h 40 départ du college - 12 h 45 arrivée a Villenouvelle.

Une ligne de bus propre a Villenouvelle sera mise en place a la rentrée 2019, les
horaires seront donc différents.

Les DPE de Villenouvelle
http://dpe.villenouvelle.blog. free.fr | dpe.de.villenouvelle@gmail.com
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